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PREFEITURA MUN. DE MONTE ALEGRE DE SERGIPE
PUBLICA :

« DECRETO 1.385/2022 - DISPOE SOBRE A POLITICA DE GOVERNANCA PUBLICA,
RISCO E COMPLIANCE NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

« PREGAO ELETRONICO 08/2022 - FMS - AQUISICAO DE ELETRONICOS, MOVEIS,
MATERIAISDE CONSUMO E EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS CLINICAS DE SAUDE, POSTOS DE SAUDE E SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIiPIO DE MONTE ALEGRE DE

SERGIPE/SE.

« PREGAO ELETRONICO 09-2022 - FMS- CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SOFTWARE POR ASSINATURA
NA MODALIDADE

SAAS—SOFTWARE COMO SERVICO DE GESTAO NO MONITORAMENTO E
AVALIACAO DASACOESE SERVICOSDE SAUDE OFERTADOSNAS UNIDADES DE
SAUDE DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS), INCLUSIVE PARA ACOMPANHAR A
CAPITACAO PONDERADA, ACOESESTRATEGICASE PAGAMENTOS POR
DESEMPENHO, OSQUAISFAZEM PARTE DO PROGRAMA PREVINE BRASIL.
CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS

PARA O USO DO SISTEMA, DO MUNICIiPIO DE MONTE ALEGRE DE SERGIPE

Gestor: ELIANA - AGFOLHA CICERA - AGTRIBUTOS - Endere¢co: PRACA PRESIDENTE MEDICE N°: 227, Bairro CENTRO
CEP: 49.690-000 MONTE ALEGRE DE SERGIPE/SE

CERTIFICAGAO DIGITAL: B5726EF5A3827E170B2752




Quarta-feira DIARIO QFICIAL DO

ﬁ;gfgulh%g%gg?\fggFEl TURA MUN. DE MONTE ALEGRE DE SERGI PE“““IEIFI“

Padréo

MY
- ﬁ'.'ﬁ" i
Repiblica Federativa do Brasil
Estado de Sergipe
Municipio de Monte Alegre de Sergipe

DECRETO N°® 1.385/2022
De 25 de Julho de 2022

PUBLICADO EM:
25 13 12022

o P DISPOE SOBRE A POLITICA DE GOVERNANCA
A o e PUBLICA, RISCO E COMPLIANCE NO AMBITO
Watricula 1° 408 DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE

MONTE ALEGRE DE SERGIPE / SE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MONTE ALEGRE DE SERGIPE, ESTADO DE SERGIPE. Exma. Sra. Marinez Silva Pereira
Lino, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos dos incisos e arligos contidos na Lei
Orginica do Municipio:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 19 Fica instituida a Politica de Governanca Piablica, risco ¢ Complignee baseada em custos no
ambito deste Poder materializando o pardgrafo 3% do artigo 50 da Lei complementar 1012000,

Art. 2% Para os eleilos desta politica. considera-se:

| - Governanga publica - conjunto de mecanismos de lideranga. estratégia e controle voltadas para
avaliar. direcionar e monitorar a gestio, com vistas 4 conducfio ¢ geragdo de resultados nas politicas
publicas e & prestacdo de servigos de interesse da sociedade:

[l - Complianee piblica - alinhamento ¢ ades@io a valores, principios e normas para sustenlar e
priorizar a entrega de valor piblico e o interesse publico em relagio ao interesse privado no setor
publico:

[l - Valor publico - produtos e resultados gerados, preservados ou entregues pelo érglo ou entidade
que representem respostas efetivas e Uteis as necessidades ou ds demandas de interesse publico e
modifiquem aspectos do conjunto da sociedade ou de grupos especificos reconhecidos como
destinatarios legitimos de bens e servigos publicos:

IV - Alla adminisiragido - ocupantes de cargos de naturcza politica (CNP). Secretarios. Secretdrios
Execulivos, Subsecretarios ¢ cargos a estes equivalentes na Administragdo Autdrquica e Fundacional
lacta Por ™
deste Poder:

V- Gestdo de riscos - processo de natureza permanente, estabelecido. direcionado e monitorado pela
alta administracio, que contempla as atividades de identificar. avaliar ¢ gerenciar potenciais eventos
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Repiblica Federativa do Brasil

Estado de Sergipe
Municipio de Monte Alegre de Sergipe

VI - Medida Geral de Avaliag@o: valor baseado em metodologia desenvolvida pela pesquisa académica
gue ndo envolva eritério de rateio, ¢ seja baseado em evidéncias auditiveis de custos, permitindo a
avaliacio e comparacio das atividades da estrutura da entidade internamente e possibilitando a
comparacio da estrutura entre entidades.

VII - Nivel de Servico Comparado— medida geral de avaliacio baseado em metodologia desenvolvida
pela pesquisa da Universidade de Brasilia voltada a subsidiar o processo decisdrio baseado em
evidéncias auditivels de custos, permitindo a avaliagiio ¢ comparagio das atividades da estrutura da
entidade ¢ possibilitando a comparagio da estrutura entre entidades.

VIII - Evidéncia Auditivel de custos: elemento estrutural para a realizagdo de auditoria da gestdo ¢
governanga bascada em custos, caracterizada como uma informagdo que comunica e paclua por meio
dos atributos de avaliagdo ¢ comparacio advindos da contabilidade financeira publica.

IX - Custos: sacrificio de recurso decorrente do processo produtivo do setor publico.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art, 3Y Sdo principios da povernanca publica:
[ - capacidade de resposta;

[T - integridade:

[T - confiabilidade;

IV - melhoria regulatdria;

W - transparéneia; e

V1 - prestacio de contas e responsabilidade,
Art. 47 Sio diretrizes da governanga publica:

I - dirccionar agbes para a busca de resultados para a sociedade. propondo sclugdes tempestivas e
inovadoras para lidar com a limitagfo de recursos e com as mudancas de prioridades;

IT - promover a desburocratizagdo, a racionalizagio administrativa, a modernizacio da gestdo publica e
a integragio dos servigos publicos, especialmente agqueles prestados por meio eletronico. conforme
orientacdes do orgio central de plangjamento:

HI - monitorar o desempenho ¢ avaliar a concepgfio, a implementacio ¢ os resultados das
publicas ¢ das aghes prioritdrias para assegurar que as diretrizes estratégicas scjam obseryy

Gestor: ELIANA - AGFOLHA CICERA - AGTRIBUTOS - Enderego: PRACA PRESIDENTE MEDICE N°: 227, Bairro CENTRO
CEP: 49.690-000 MONTE ALEGRE DE SERGIPE/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: B5726EF5A3827E170B2752



Quarta-feira DIARIO QFICIAL DO

ﬁ;gfiulh%g%ggifggFEl TURA MUN. DE MONTE ALEGRE DE SERGI PE“““IEIFI“

Padréo

Repiiblica Federativa do Brasil
Estado de Sergipe
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IV - promover a integragdo entre os diferentes niveis e esferas do setor publico. com vistas a gerar,
preservar e entregar valor pablico;

Voo~ lazer incorporar padrdes elevados de conduta pela alta administragfio para orientar o
comportamento dos agentes pablicos. em consondncia com as fungdes € as competéncias dos drgos e

entidades;

W1 - implementar controles internos fundamentados em evidéncia auditdveis baseadas em custos, e
também na gestdo de risco. que privilegiard agdes estratégicas de prevengdo ¢ corregdo antes de
ProCessos .‘{(]I]i.‘.i{‘l]1ai_'i0|'l;‘.‘1':

VII - avaliar as propostas de criagdo, expansiio ou aperfeicoamento de politicas pablicas e aferir seus

custos e beneficios:

VI - avaliar a conformidade da execucio das politicas pablicas com as diretrizes de plancjamento

estratégico;

IX - manter processo decisorio orientado pelas evidéncias auditaveis baseado na medida de nivel de
servigo comparado, pela conformidade legal. pela qualidade regulatéria, pela desburocratizacio e pelo
apoio a participacio da sociedade;

IX - manter processo decisorio orientado pelas evidéncias auditaveis focado em custos basecado no
nivel de servigo comparado. pela conformidade legal. pela qualidade regulatoria. pela
desburocratizaciio e pelo apoio a participagio da sociedade:

X - editar ¢ revisar atos normativos, pautando-se pelas boas praticas regulatorias ¢ pela legitimidade,
estabilidade e coeréncia do ordenamento juridico e realizando consultas publicas sempre gue
l'.'ﬂﬂ\'c']'liﬂ]'l[t‘:

X1 - promover a participagdo social por meio de comunicaciio aberta, voluntaria ¢ wansparente das
atividades e dos resultados do Orgio ou entidade. de maneira a fortalecer e garantir o direito de acesso
4 informagio. que serd [rangueada, mediante procedimentos objetivos e dgels, de [orma transparente.
clara ¢ em linguagem de acil compreensdio;

X1l — promover a auditoria interna governamental buscando adicionar valor ¢ melhorar as operagoes
das organizacoes buscando alcancar seus objelivos, mediante a abordagem sistematica e disciplinada

para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de governanca, de gestdo de riscos ¢ de controle: ¢

XIT - promover a tomada de decisio levando em consideragio a avaliagdo dos ambientes interno e
externo do drgdo ou entidade ¢ dos diferentes interesses da sociedade.

CAPITULO 111
DOS MECANISMOS DE GOVERNANCA PUBLICA

Aot 3Y Sde mecanismos para o exercicio da governanga pablica:

Gastdn
MM
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| - Lideranga - conjunto de préticas de natureza humana ou comportamental. tais como integridade,
competéncia, responsabilidade e motivagdo. exercido nos principais cargos de orgdos ou entidades,
para assegurar a existéncia das condigdies minimas para o exercicio da boa governanga;

Il - Estratégia - definigdo de diretrizes, objetivos. planos e agdes. além de critérios de priorizacio e
alinhamento entre os orgdos e entidades e as partes interessadas, de maneira que os servigos ¢ produtos
de responsabilidade do drgdo ou entidade alcancem o resultado pretendido; e

I - Controle - processos estruturados para mitigar 0s possiveis riscos com visias ao alcance dos
objetivos institucionais e para parantir a execucio ordenada. ética. econdmica. eficiente e eficaz das
atividades do orgdo ou entidade. com preservagio da legalidade ¢ da economicidade no dispéndio de

recurses publicos,

Art. 6° Compele a alta administracio implementar ¢ manter mecanismos. Instincias e praticas de
governanga compreendendo, no minimo:

I - formas de acompanhamento de resultados por meio do Nivel de Servico Comparado e outros
indices;

IT'- solucdes para melhoria do desempenho do orgdo ou entidade;

[T - mecanismos institucionais para mapeamento de processos;

[V - instrumentos de promogio do processo decisorio com base em cvidéncias: e
V - elaboragho e implementagdo de planejamento estratégico do drgio ou entidade.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA PUBLICA

Seciio [
Da Governanga Piiblica em Orgios ¢ Entidades

ArL 77 Compete aos orgiios ¢ ds entidades integrantes deste Poder:

| - exccutar a Politica de Governanga Publica, risco e Compliance, de maneira a imcorporar os
principios e as diretrizes, ¢ as recomendacées oriundas de manuais, guias e resolugdes do Conselho de
Governanga Piablica. Risco e Compliance - CGov: ¢

Il - encaminhar ao CGov propostas relacionadas as competéncias previstas no artigo 10, com a
lustilicativa da proposigio ¢ a minuta da resolucio pertinente, se for o caso.

Secdo 11
Do Conselho de Governanga Piiblica
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Arl. £ Fica instituido o Conselho de Governanga Publica, Risco ¢ Compliance - CGov com a
(inalidade de assessorar o dirigente méximo do Poder na condugio da Politica de Governanga Publica.
tisco ¢ Complionee do Poder.

Art. 9° 0 CGov é composto pelos seguintes membros titulares permanentes:

[ - Secretirio de Educagfio ou chele de drgdo equivalente que incorpore esta atribuigio;

[ - Secretario de Gestdo/ Administracdo ou chefe de drefio equivalente que incorpore esta atribuigo:

Il — Chefe da Auditoria’/Comtroladoria interna ou chefe de drgdo cquivalente que incorpore esta
atribuicio;

IV — Secretario de Planejamento, Orgamento e Recursos Humanos ou chefe de orgao equivalente que
incorpore esta atribuigio;

V - Secretario de Saide ou chefe de 6rgdo equivalente que incorpore esta atribuigdo;

§ 1° Cada membyro titular deve indicar seu substituto para suas auséncias ¢ impedimentos.
§ 27 Na primeira reuniiio do CGOV serd delinide seu coordenador.

537 O CGov deve deliberar em reunido. medianic convocagio de seu coordenador.

§ 3V A critério do CGov., representantes de outros orgdos e entidades do Poder e de outras entidades.
podem ser convocados a participar das reunides de trabalho do Conselho. sem direito a voto.

Art. 10, Compete ao CGov:

I - propor medidas, mecanismos ¢ praticas organizacionais para o atendimento aos principios ¢ as
diretrizes de governanga publica, risco e compliance estabelecidos;

[l - aprovar manuais e guias com medidas, mecanismos e praticas organizacionais que contribuam para
a implementagio dos principios e das diretrizes de governanga publica. risco e compliance

estabelecidos:

Il - aprovar recomendagdes aos colegiados temdticos para garaniir a coeréncia e aprimorar a
coordenagiio de programas e da Politica de Governanga Piblica, Risco e Compliance:

[V - incentivar e monitorar a aplicacfo das melhores praticas de governanga ]?L'Jblii:il. risco e
compliance no dmbito do Poder:

V - expedir resolugdes necessarias ao exercicio de suas competéncias;

V1 - publicar suas atas e relatorios em sitio eletromico do Poder: e

Eestho
2031028 . |
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V11 - contribuir para a formulagio de diretrizes para agdes. no dmbito dos drgdos e das entidades do

Poder, sobre;

a) transparéncia. governo aberto e acesso a informagio piblica:

b integridade e responsabilidade corporativa;

¢) prevengio ¢ enfrentamento da corrupeio;

di estimulo ao controle social no acompanhamento da aplicacio de recursos publicos: e
¢) orientagiio e comunicacio quanto aos lemas relacionados as suas atividades.

VIIT - apresentar medidas para aperfeicoamento ¢ integragio de agdes com vistas a potencializar a
eletividade de politicas e estratégas priorizadas: :

[X - sugerir medidas e procedimentos destinados a valorizar a articulagio intragovernamental na
execupdo. monitoramento e avaliagio de agdes conjuntas, intercambio de experiéncias, transleréncia
de tecnologia ¢ capacitagio quanto as politicas ¢ as cstratégias estabelecidas: :

X - monitorar os projetos prioritarios do Poder:

Xl - constituir, se necessdrio. colegiado lematico para implementar, promover, exccutar ¢ avaliar
politicas ou programas de governanga relativos a temas especilicos; e

Al - acompanhar o cumprimento da Politica de Governanga Publica. Risco e Complianee

cstabelecida.

Art. 11, 0 CGov pode constituir grupos de trabalho especilicos para subsidid-lo no cumprimento de
SUas competéncias,

§ 1" Representantes de orgdos ¢ entidades publicas e privadas podem ser convidados a participar dos
grupos de trabalho constituidos pelo CGovy.

§ 29 0 CGov deve definir, no ato de eriagio do grupo de trabalho, seus objetivos especificos, sua
composiciio ¢ o prazo para conclusdo de seus trabalhos.

Art. 12, Compete ao Gabinete do dirigente maximo do poder prestar o apoio técnico e administrativo
ao CGov, devendo:;

I - receber. instruir ¢ encaminhar aos membros do CGov as propostas destinadas ao Conselho:

Il - encaminhar a pauta, a documentagdo. os materiais de discussio e os registros das reunio
membros do CGov;

Eestdo
11 Thl T
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Il - comunicar aos membros do CGov data. hora e local das reunides ordinarias e extraordindrias, que
podem ser presenciais ou realizadas por meio eletronico:

[V - disponibilizar as atas ¢ as resolugdes do CGov em sitio eletrénico:

V - apoiar o CGov no monitoramento das politicas publicas e metas prioritdrias estabelecidas pelo
dirigente maximo do Poder; ¢

VI - estabelecer rotinas de fornecimento regular de informagdes sobre o desempenho de drgdos e
entidades do Poder em relagio as prioridades definidas pelo CGov ¢ promover a analise dessas
informagdes com vistas a:

a) identitficar necessidade de ajustes, quando os resultados previstos ndo forem atingidos; ¢

b} propor ao CGov a realizagio de reunides de acompanhamento dos problemas nio solucionados.

Secdo 111
Dos Comités Internos de Governanega Piiblica

Art. 13, Os drgiies ¢ as entidades do Poder. por ato do dirigente maximo do Poder. podem, instituir
Comité Interno de Governanea Pablica - CIG.

Paragralo  primeiro. O objetivo dos Comités Internos de Governanga Publica ¢ garantir o
desenvolvimento ¢ a apropriagio das melhores praticas de governanga de forma continua e
progressiva, nos termos estabelecidos pelo CGov,

Art. 14, Sao competéncias dos Comités Interos de Governanca Pablica;

[_— implementar ¢ manter processos e mecanismos adequados a incorporacio dos principios e das
diretrizes da governanga previstos nesta politica;

II' - incentivar e promover iniciativas voltadas para:

aja Jlt_lplemcnlru_:ﬁu do acompanhamento de resultados no orgdo ou na entidade. valendo-se inclusive
de indicadores e medidas:

b) a promogio de solugdes para melhoria do desempenho institucional: e

¢) a implementagio de meecanismo para mapeamento de processos e a adogdo de instrumentos para o
apnimoramento do processo decisorio.

[T - acompanhar ¢ promover a implementacio de medidas. mecanismos e priticas organizacionais de
governanga piblica. risco e complianee definidos pelo CGov:

IV - apoiar ¢ incentivar politicas transversais: e
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V' - promover a implantagio de metodologia de Gestdo de Riscos, auditoria interna e compliance.

Art. 13. Os Comités Internos de Governanga Publica so compostos. no minimo, por:

I'- Seeretirio ou chefe de drgdo equivalente que incorpore esta atribuicio na qualidade de coordenador:
Il — Secretarios Adjuntos ou chefe de drgao equivalente que incorpore esta atribuigiio: ¢

[l - Outros servidores, se designados.

Arl. 16, Os Comités Internos de Governanga Pablica devem divulgar suas atas, relatorios ¢ resolugdes
em sitio eletronico do érpfo ou entidade.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE GESTAO DE RISCOS

Art. 17, Cabe 4 alta administracio instituir, manter. monitorar e aprimorar sistema de gestio de riscos ¢
controles internos com vistas 4 identificacdo. 2 avaliagdo, ao tralamento, ao monitoramento ¢ a andlise
critica de riscos que possam impactar a implementagdo da estratégia e a consecucio dos objctivos do
orgdo ou entidade no cumprimento da sua misséo institucional. observados 0s seguintes principios:

I- implementagio ¢ aplicagdo de forma sistemalica, estruturada. oportuna e documentada. subordinada

ao interesse publico:

[~ integragdo da gestio de riscos ao processo de planejamento estratégico e aos seus desdobramentos.
as atividades. aos processos de trabalho ¢ aos projetos em todos os niveis do 6rgdio ou entidade.
relevanies para a execugio da estratégia ¢ o alcance dos objetivos institucionais:

I - estabelecimento de controles internos proporcionais aos riscos, de maneira a considerar suas
causas. fonles. consequéncias ¢ impactos, observada a relagiio custo-beneficio; e

IV - utilizagio dos resultados da gestio de riscos para apoio a melhoria continua do desempenho e dos
processos governanga, de gerenciamento de risco. controle e auditorig interna.

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA PUBLICA
Art. 18, Os Orgdos e entidades da administragio direta ¢ indireta do Poder estio autorizados.

observadas as restricdes legais de acesso a intormagdo, conceder acesso as suas bases de dados =
intormagdes para utilizagiio no trabalho do Conselho de Governanga Piblica — Ceov.,

CAPITULO VII
DO COMPLIANCE PUBLICO

Gestio
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Arl. 19, Os orglios e entidades do Poder devem atuar alinhados aos padrdes de compliance e probidade
da gestio pablica. estruturando controles internos baseados evidéncias auditaveis, na gestdo de riscos ¢
parantindo a preslagio de servigos publicos de qualidade.

Art. 20, O CGov deve auxiliar os orgdos ¢ entidades do Poder no aperfeicoamento de politicas e
procedimentos de prevengio 4 corrupgio, aumento da eficiéncia e promocio da integridade, podendo:

I - formular. incentivar e implementar politicas e programas para o incremento de processos decisorios
governamentais, de auditoria interna ¢ para o desenvolvimento de mecanismos de integridade ¢
prevengdo a corrupeio nos orgios e entidades:

Il - treinar periodicamente a alta administragio dos drgdos ¢ entidades em temas afetos 4 élica e
integridade. auxiliando-os na coordenagdo e monitoramento de agdes de prevencdo a COrrupeio;

I - apoiar a avaliagdo de riscos a integridade institucional, observando padriies nacionais c
ITCTIACIONs:,

IV - propor inovagdies em gestio publica e cultura organizacional para o plangjamento, execugio ¢
monitoramento de atividades ¢ para a definigio de escopo. natureza. periodo e extensio dos

procedimentos de prevengdio a corrupgio e promogio da intepridade:

V - promover o reconhecimento publico de pessoas que tenham se destacado em iniciativas
relacionadas a ética e hoas priticas de pestio;

V1 - fomentar a realizacio de estudos e pesquisas de prevengdo 4 corrupeiio, promocio da integridade ¢
conduta ética; .

VI - articular-se com drgfos, entidades e organismos nacionais e internacionais que atuem no campo
da prevengio a corrupciio e promogdo da integridade;

VII - apoiar ¢ orientar as secretarias de demais orgdos na implementacio de procedimentos de
prevencao a corrupedo, promogdo da integridade, da ética e da transparéncia ativa:

IX - promover parcerias com empresas fornecedoras de orgdos ¢ entidades do para fomentar a
construgao ¢ efetiva implementag@o de programas de prevenciio i corrupgio; ¢

X - apoiar as empresas publicas. caso exista. na implantagio de programas de inteeridade,

Ao ~ s VRS - Boe o 10+ 3 ~ H 7 1 1 1 1 1

Art. 21 Os orgaos e as entidades do Poder devem instituir programa de integridade com o ohjetivo de
adotar medidas destinadas 3 prevencio. 4 detecgfio e A punicio de fraudes ¢ atos de corrupedo e

aumento da eficiéneia. estrulurado nos seguintes eixos:

I - comprometimento e apoio permanente da alta administracio;
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IT - defini¢do de unidade responsdvel pela implementagiio e acompanhamento do programa no Orgio
ou entidade. sem prejuizo das demais atividades nela exercidas:

I - identificagdo. andlise, avaliagdo e tratamento de riscos de integridade sob orientacdo da
Auditoria/Controladoria Geral ou 6rgio equivalente:

IV - promogdo de treinamentos e eventos que disseminem, incentivem e reconhecam hoas pralicas na

gestio pablica; ¢
V - monitoramento continuo do programa de integridade.

Paragralo unico. A institui¢iio de programas de mtegridade. de que trata o caput. deve ser realizada sob
coordenagiio da Auditoria’Controladoria ou 6rgdo equivalente.

Art. 220 A Alla Administragio, podendo consultar ao CGov., poderd estabelecer pravos ¢
procedimentos necessdrios a conformagiio. execuglio e monitoramento de programas de integridade

dos arglos e entidades do Poder.,

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

At 23,0 CGov poderd editar atos complementares e estabelecer procedimentos para conformagio,
execugdo e monitoramento de processos de governanga piablica, risco e compliance, observado o
disposto nesta politica.

Art. 24, A participagao no CGov, CIG e grupos de trabalho constituidos é considerada prestacio de
servigo pliblico relevante e ndo remunerada.

Art. 25, As empresas estatais, caso exisiam, podem adotar principios e diretrizes de 2OVErnanga
publica. risco e compliance estabelecidas nesta politica, respeitadas suas atribuicoes legais ¢
estatuLirias,

Art. 26. Na consolidagio da Politica de Governanga Piblica. risco e ( omiplianee. e no cumprimento do
paragrafo lerceiro do artige 30 da Lei complementar 101/2000 o poder wlilizara os itens V] e VII
definidos no artigo 2° deste decreto para avaliagio. além de outras informagdes que achar oportuna.

Art, 27, Para implementacio da Politica de Governanca Publica, Risco e Complignee, os érgios e
entidades do Poder podem buscar apoio. nos termos da lei. por intermédio de conveénios ou outros
instrumentos com 6rgdos e entidades, publicas ou privadas, em ambito federal ou estadual,
notadamente com Instituicdes de Pesquisa. Tribunais de Contas ¢ outros.

Art. 28, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.
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PREFEITURA CONSTITUCIONAL DE MONTE ALEGRE DE SERGIPE, ESTADO DE
SERGIPE, GABINETE DA PREFEITA, EM 25 DE JULHO,
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ESTADO DE SERGIPE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE ALEGRE DE SERGIPE

AVISO DE l.I(.'I'l'A(.'f\U

PREGAQ N= 082022 NA FORMA ELETRONICA
O Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio do Municipio de Monte Alegre de Sergipe/SE, toma pablico, para conhecimento de todos,
a realizagiio de licitacao, na modalidade acima especificada, e mediante informagdes a seguir:
OBJETO: Aguisigio de eletrdnicos, moveis, materais de consumo ¢ equipamentos permanenies para atender as
necessidades das clinicas de saide, postos de sadde e secretaria municipal de saode do municipio de Monte Alegre de
Sergipe/SE.
DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09h30min do dia 09 de agosto de 2022,
TIPO DE LICITACAO: Menor Prego Por Item
PRAZO DE CONTRATACAO: A partir da data da assinatura do contrato até 31/12/2022.
CLASSIFIC Z.-\(,Z.i() ORCAM ENTARIA:
L0 14007 - Fundo Municipal de Saide — Agfio: 1030100072031 - Gestdo da Atencio Bésica em Salde — Elemento de
Despesa: 339030000 — Material de Consumo — FR: 16000
U0 14007 - Fundo Municipal de Sadde — Acdo: 10.301.0007.2031 - Gestao da Atengdo Basica em Saide — Elemento de
Despesa: 4490.52,00 — Equipamentos e Material Permanente — FR: 16000;
BASE LEGAL: Lei M° 10.52002002, Decreto Federal N°, 1000242019, Decreto Municipal N°, 270 de 02 de janeiro de
2017 e Decreto Municipal n”. 951 de 01 de junho de 2020, LC N 123/2006, alterada pela LC N 1472014, e Lei N
B.006/93 e posteriores alteragdes.
EDITAL ESTA DISPONIVEL: www bnc.orgbr ¢ https:montealegredesergipe.se.gov,br
INFORMACOES: licitacaomas20 | 7@ gmail.com.

Monte Alegre de Sergipe/SE, 25 de julho de 2022
HEVERTOMN OUROCLITON DIAS FARIAS
Pregoeiro
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ESTADO DE SERGIPE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE ALEGRE DE SERGIPE

AVISO DE l.I(.‘I'l'ACﬁU

PREGAQ N% 092022 NA FORMA ELETRONICA
O Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio do Municipio de Monte Alegre de Sergipe/SE, toma pablico, para conhecimento de todos,
a realizagiio de licitacao, na modalidade acima especificada, e mediante informagdes a seguir:
OBJETO: Contratagdio de empresa especializada para prestagio de servigos de soltware por assinatura na modalidade
SAAS —soltware como servigo de gestdio no monitoramento e avaliagio das ages e servigos de salde ofertados nas unidades
de sande da aten¢do primdria & sadde (APS), inclusive para acompanhar a capitagdo ponderada, aghes estratégicas e
pagamentos por desempenho, o quais fazem parte do programa previne brasil, capacitagio e treinamento dos profissionais
para ¢ uso do sistema, do municipio de Monte Alegre de Sergipe
DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09h30min do dia 10 de agosto de 2022,
TIPO DE LICITACAO: Menor Prego
PRAZO DE CONTRATACAO: Seri de 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato.
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:
UO: 14007 - Fundo Municipal de Sadde — Acao: 10.301.0007.2031 - Gestao da Atengio Basica em Sadde — Elemento de
Diespesa: 3390.40.00 — Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio — Pessoa Juridica — FR: 16000;
BASE LEGAL: Lei N° 10.520/2002, Decreto Federal N°, 10.024/2019, Decreto MLI.m'cipul NYO270 de (02 L‘]c'janl_"im de
2017 e Decreto Municipal n”. 951 de 01 de junho de 2020, LC N 123/2006, alterada pela LC N 1472014, e Lei N
8.6066/93 e posteriores alteragdes.
EDITAL ESTA DISPONIVEL: www hic Lorg br e httpsy/montealegredesergipe.se.gov.br
[NI-'()R?\'IA(.‘[-)]'IS: licitacaomas20 | T gmail.com.

Monte Alegre de Sergipe/SE, 25 de julho de 2022
HEVERTON OUROCLITON DIAS FARIAS
Pregogiro
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